
 

 

 

 

 

 

 

Besluitenlijst Raadsronde 

Onderwerp     Transformatie Geveke-Engeln Fonds 

Datum Behandeling  21 april 2020  

Portefeuillehouder    Wethouder Janssen 

Aanwezig  Via video-vergaderen: woordvoerders, wethouder Janssen, ambtenaar Bessems, 
de voorzitter en secretaris. Via de live-stream: raadsleden, burgerleden, en 
burgers 

Woordvoerders  Janssen (CDA), Habets (SPM), Vos (GroenLinks), Wijnands (D66),  
Slangen (PvdA), Van der Wouw (VVD), Schut (SP), Garnier (PVM),  
Geurts (PVV), Schulpen (SAB), Bronckers (50PLUS), Nuyts (LPM),  
Tiber (Groep Gunther) 

Voorzitter  Dhr. Brüll 

Secretaris  Dhr. Golsteijn  

Samenvatting en 
afspraken  

De voorzitter opent de vergadering, heet iedereen welkom en schetst de inhoud 
en het verloop van de ronde. Daarbij wijst hij op de huishoudelijke regels in 
verband met het digitaal vergaderen. 
 
Daarna krijgen alle woordvoerders de gelegenheid om een bijdrage te leveren en 
op elkaar te reageren. Er worden vragen gesteld en opmerkingen gemaakt over 
o.a.: schriftelijke vragen, passage over doelstelling, leeftijdsgrens talenten, 
structurele subsidie, Elisabeth Strouven Fonds, relatie bezuinigingstaakstelling, 
bijdrage Provincie, bestuurlijke en financiële verantwoordelijkheid gemeente 
Maastricht, bevoegdheid over restkapitaal, uitvoering vastgestelde cultuurvisie, 
verbreding talentenfonds, leeftijdsgebondenheid i.r.t. laatbloeiers, eindrapport 
talentenfonds, amateurgezelschappen als gesprekspartner, invulling bestuur voor 
onbepaalde tijd, afwijkingsmogelijkheden door commissie,  

 
De portefeuillehouder reageert op de bijdragen van de woordvoerders.    
 

  De voorzitter inventariseert of het voorstel rijp is voor behandeling in de    
  raadsvergadering. Het antwoord van de aanwezige fracties is bevestigend. 
  Vervolgens bedankt de voorzitter de aanwezigen en sluit hij de vergadering. 

Toezeggingen  1. De wethouder zegt toe bij de notaris te laten kijken naar de invulling van het 

bestuur voor (on)bepaalde tijd. 

2. De wethouder zegt toe naar de doelstelling in de statuten te kijken. 

3. De wethouder zegt toe de passage over de leeftijdsgrens aan te passen. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rondebriefje Raadsronde 

 

Onderwerp Transformatie Geveke-Engeln Fonds. 

Datum 21 april, 2020 

Portefeuillehouder Wethouder Janssen 

Programmanummer 5 Sport, cultuur en recreatie 

Behandelend ambtenaar JCMN Bessems 
Telefoonnummer: 043-350 5461 
Jan.Bessems@maastricht.nl 

Doel van de bijeenkomst Aan het einde van de raadsronde is de besluitvorming over het voorstel om het 
huidige Geveke-Engeln Fonds te transformeren naar een Talenten Fonds 
voldoende voorbereid voor een besluit in de gemeenteraadsvergadering. 

Wie neemt uiteindelijk het 
besluit?  

De gemeenteraad. 

Verloop voorgaande 
proces 

De transformatie is afgelopen jaar voorbereid door het bestuur van de stichting 
Geveke-Engeln, in overleg met externe partners zoals o.a. het Elisabeth 
Strouven Fonds, Zuyd Hogeschool en een extern adviesbureau. Een aantal 
deskundige stakeholders is, mede met het oog op een toekomstige 
bestuursfunctie in het nieuwe fonds, betrokken bij de planvorming. 

De rol van de stad in dezen is niet direct aan de orde, daar het een 
aangelegenheid betreft die meer ziet op de juridische inrichting en de positie 
van de gemeente.  Het presidium heeft ingestemd met het voorstel om dit 
raadsstuk niet te behandelen in een stadsronde, maar enkel in een raadsronde 
en raadsvergadering. Dit mede gelet op het minimale belang van inwoners. 

Op 31 maart 2020 heeft het college ingestemd met het voorstel. 

Inhoud  De gemeenteraad wordt gevraagd in te stemmen met de transformatie van het 
huidige Geveke-Engeln Fonds naar een breed fonds voor talent op het gebied 
van kunst en cultuur: “Talentenfonds Maastricht’. Het huidige fonds - dat medio 
1982 ontstaan is uit een erfenis van het echtpaar Geveke-Engeln aan de 
gemeente - is niet meer actief, omdat de oorspronkelijke opzet in combinatie 
met een beperkt kapitaal en lage rente niet meer werkt. De omvorming naar 
een breed fonds voor cultureel talent - dat tevens gelden kan werven - biedt 
kansen om de oorspronkelijke erfenis van dhr. en mevr. Geveke-Engeln weer 
te laten renderen voor de stad. 

De nieuwe opzet is verder uitgewerkt in een plan waarin de inhoudelijke en 
organisatorische contouren zijn geschetst. Daarbij is samenwerking voorzien 



 

 

 

 

 

 

met de Stichting Elisabeth Strouven (financieel beheer). De beslispunten voor 
de raad zijn: 

1. In te stemmen met de transformatie van het Geveke-Engeln Fonds naar 
‘Talentenfonds Maastricht'; 

2. In te stemmen met het bestuurlijk op afstand plaatsen van de gemeente; 

Deze besluiten vergen aanpassing van de statuten van de stichting ten 
aanzien van de bevoegdheid van de gemeenteraad t.a.v. statutenwijziging en 
liquidatie. De voorgenomen wijziging van de statuten betekent ook dat de 
oorspronkelijke ‘last’ voortkomend uit het testament van de erflaters, het 
echtpaar Geveke-Engeln, wordt aangepast. Daarvoor is inmiddels 
toestemming verkregen van de Rechtbank Limburg. 

Van de raadsleden wordt 
gevraagd 

Besluitvorming voor te bereiden. 

Vervolgtraject Na behandeling in de raadsronde wordt het voorstel ter besluitvorming 
voorgelegd aan de gemeenteraad. 

Na vaststelling wordt de uitvoering gestart: 

- Aanpassing van de statuten. 

- Formeren nieuw bestuur. 

- Lancering van het nieuwe fonds medio september 2020. 

 


